Podlaski Wojewo6dzki Inspektor Ochrony Srodowiska poszukuje kandydatek/kandydatow na stanowisko:

inspektor ochrony Srodowiska

w Wyadziale Inspekcji

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:
Biatystok

ADRES URZEDU:
Wojewodzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w Biatymstoku
15-264 Bialystok, ul. Ciotkowskiego 2/3

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w urzg¢dzie, w rozumieniu przepisoOw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymiar etatu: 1

Liczba stanowisk pracy: 3

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

przeprowadzanie kontroli przestrzegania przepisOw o ochronie $rodowiska i decyzji ustalajacych
warunki uzytkowania srodowiska oraz kontroli urzadzen chronigcych srodowisko

podejmowanie dziatan pokontrolnych w zwigzku ze stwierdzonymi podczas kontroli
nieprawidlowo$ciami tj. przygotowywanie projektow zarzadzen 1 wystapien pokontrolnych,
wszczynanie i prowadzenie postepowan administracyjnych, przygotowywanie projektow decyzji
administracyjnych

rozpatrywanie i zalatwianie skarg, wnioskow i interwencji z zakresu prowadzonych spraw
przygotowywanie propozycji do planow kontroli w okre§lonym zakresie,

prowadzenie rejestrow i ewidencji dotyczacych ww. kontroli, przygotowywanie materiatdéw i danych
niezbednych do sporzadzanie sprawozdan, analiz i informacji z zakresu powierzonych spraw
wspotdziatanie w z innymi organami kontroli, organami administracji panstwowej, samorzgdu
terytorialnego, organami $cigania i wymiaru sprawiedliwosci

udostepnianie informacji o srodowisku i jego ochronie w zakresie prowadzonych spraw

WARUNKI PRACY:

- praca w szczegolnie trudnych warunkach srodowiska (np. uciazliwosci zapachowe na sktadowiskach odpadow,
zmienne warunki atmosferyczne)

- stres zwigzany z obslugg klientdw zewnetrznych i przeprowadzaniem kontroli w zaktadach

- zagrozenie korupcja
- nietypowe godziny pracy (w tym dyzury telefoniczne)
- praca przy komputerze powyzej potowy dobowego wymiaru czasu pracy

- stanowisko pracy usytuowane jest na pigtrze budynku
- brak udogodnien dla 0s6b majacych trudnosci w poruszaniu sie po schodach

WYMAGANIA ZWIAZANE ZE STANOWISKIEM PRACY

niezbedne

wyksztalcenie: $rednie
pozostale wymagania niezbedne:



o znajomos¢ prawa: ustawa o Inspekcji ochrony §rodowiska, prawo ochrony srodowiska, prawo
wodne, ustawa o odpadach, ustawa o nawozach i nawozeniu, ustawa o utrzymaniu czystosci i
porzadku w gminach, kodeks postepowania administracyjnego

dodatkowe

o wyksztalcenie: wyzsze ochrona §rodowiska lub inzynieria §rodowiska lub chemia lub biologia Iub
biotechnologia lub rolnictwo

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

zyciorys i list motywacyjny

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji
oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe

e kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie

e kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie polskiego obywatelstwa lub o§wiadczenie o posiadaniu
obywatelstwa polskiego

Inne dokumenty i o§wiadczenia

e kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystaé z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda si¢ w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

e  kopie dokumentdéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia

Termin skladania dokumentow:
13-12-2018
Miejsce skladania dokumentéw:

Wojewddzki Inspektorat Ochrony Srodowiska
Ciotkowskiego 2/3

15-264 Bialystok

z dopiskiem: , inspektor ochrony $rodowiska - Biatystok”

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie
o ochronie danych), zwanego ,RODO”, Wojewddzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w Biatymstoku
informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Podlaski Wojewodzki Inspektor Ochrony
Srodowiska W Biatymstoku ul. Ciotkowskiego 2/3, 15-264 Bialystok
tel.: 85 742 53 78, e-mail: sekretariat@wios.bialystok.pl lub kancelaria@wios.bialystok.pl , zwany
dalej ,,Administratorem”

2. We wszelkich sprawa zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych mozna kontaktowac si¢ z
Inspektorem Ochrony Danych dostgpnym pod adresem e-mail: daneosobowe@wios.bialystok.pl

3. Dane osobowe przetwarzane s3 na potrzeby procesu rekrutacyjnego prowadzonego przez
Administratora. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych sg powszechnie obowiazujgce
przepisy prawa: ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy wraz z aktami wykonawczymi,



mailto:sekretariat@wios.bialystok.pl
mailto:kancelaria@wios.bialystok.pl
mailto:daneosobowe@wios.bialystok.pl

ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oraz art. 6 ust. 1 lit. a RODO — dobrowolna
zgoda.

4. Dane osobowe nie sg przekazywane innym odbiorcom.

Dane nie sg przekazane poza Europejski Obszar Gospodarczy lub organizacji migdzynarodowej.

6. Ma Pani/Pan prawo do:

1) dostepu do tresci swoich danych oraz otrzymania ich kopii (art. 15 RODO),

2) sprostowania danych (art. 16. RODO),

3) usuniecia danych (art. 17 RODO),

4) ograniczenia przetwarzania danych (art. 18 RODO),

5) przenoszenia danych (art. 20 RODO),

6) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych (art. 21 RODO),

7) niepodlegania decyzjom podjetym w warunkach zautomatyzowanego przetwarzania danych, w
tym profilowania (art. 22 RODO).

7. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa) nadzorujacego zgodnos$¢ przetwarzania danych z
przepisami o ochronie danych osobowych,

8. Administrator ma prawo przechowywac dane osobowe przez okres 3 miesiccy od nawigzania
stosunku pracy z osobg wytoniong w drodze naboru.

9. Dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

10. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym a nastepnie umownym. Osoba, ktorej dane
dotycza, jest zobowigzana do ich podania. Konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie
brak udziatu w procesie rekrutacyjnym.

o

Inne informacje:

Oferty nickompletne lub wptywajace po terminie (decyduje data stempla pocztowego) nie bgdg brane
pod uwagg. Zyciorys (CV), list motywacyjny oraz oswiadczenia powinny by¢ opatrzone
wiasnorgcznym podpisem kandydata. O§wiadczenia dodatkowo powinny zawiera¢ date sporzadzenia.

Informacje dla osob zakwalifikowanych do kolejnych etapéw rekrutacji zostang zamieszczone na
stronie internetowej urzgdu www.wios.bialystok.pl.

Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.
Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod nr tel. (085) 742 80 75.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z rdwng uwagg bez
wzgledu na pte¢, wiek, niepelnosprawnosg, rasg, narodowosc¢, przekonania polityczne, przynaleznosé
zwigzkows, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacj¢ seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche
prawnie chroniona.

Zachgcamy do zapoznania si¢ z Procedura naboru do stuzby cywilnej w Wojewodzkim Inspektoracie
Ochrony Srodowiska w Biatymstoku oraz do skorzystania z wzoréw oswiadczen dla kandydata
zamieszczonych na stronie internetowej urzgdu www.wios.bialystok.pl w zaktadce Nabor do stuzby

cywilnej.

Zachecamy osoby niepetnosprawne do wziecia udziatu w postepowaniu.


http://www.wios.bialystok.pl/

